 

OLAY  TUTANAĞI (PERSONEL)


İŞYERİNİN
Unvanı			:
Faaliyet Konusu		:

ÇALIŞANIN
Adı Soyadı		:
T.C Kimlik No		:
Birimi / Bölümü		:  
Görevi / Kadrosu		:

OLAYIN KONUSU	:


[bookmark: _GoBack]...../..../..... tarihinde ..... - ...... saatleri arasında iş bu tutanaktaki olaya konu olan ………………… T.C. Kimlik numarasına sahibi çalışan    ……………………………………………… Çalışma saatleri içerisinde işletmenin yerinde/bölümünde……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………..
eylemini yapmıştır. Adı geçen çalışan, firmamız ile imzaladığı iş sözleşmesinin ............ maddesine aykırı davranarak işyeri disiplinini ihlal etmiştir.
   	İş bu olay tespit tutanağı aşağıdaki imzası bulunan kişiler ve adı geçen işçi tarafından bir baskıya maruz kalmadan tanıklar huzurunda imzalanmıştır. ....../..../....



YETKİLİ AMİR                                      TANIKLAR                                      ÇALIŞAN

